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OFFENE STELLEN
Gahnal AG 7

Bewerbungen an: Kerstin Posch
Rondostraße 241
8181 St. Ruprecht/Raab
Tel: 03178 5100 619

2 VerpackungstechnikerInnen
1 MetalltechnikerIn
1 ElektrotechnikerIn

Gebrüder Weiss Ges.mbH, 
Transport und Logistik 9

Bewerbungen an: Manfred Ganotz
Alte Poststraße 376, 8055 Graz
Tel: 0316 2904 4040

6 Speditionskauffrauen/-männer

Haas Fertigbau Holzbauwerk 
GmbH & Co KG 14 + 23

Bewerbungen an: Eva Weilguny
Radersdorf 62
8263 Großwilfersdorf
Tel: 03385 666 0

4 FertigteilhausbauerInnen
4 ZimmerInnen
2 Bautechnische ZeichnerInnen

HAGE Sondermaschinenbau 
GmbH & Co KG 4

Bewerbungen an: Sandra Kois
Hauptstraße 52e, 8742 Obdach
Tel: 03578 2209 13

1 MechatronikerIn
2  MetalltechnikerInnen – 

 Maschinenbautechnik

Hans Künz GmbH 1
Bewerbungen an: Robert Kreiner
Laßnitzstraße 15
8522 Groß St. Florian
Tel: 0676 83773417

2 MechatronikerInnen
2  MetalltechnikerInnen – 

 Stahlbautechnik

Hereschwerke Regeltechnik 
GmbH 4
Bewerbungen an:  
DI (FH) Daniela Fidler
Feldkirchner Straße 11–15, 8054 
Seiersberg
Franz-Hereschstr. 2, 8410 Wildon
Tel: 0316 713789 11

10  ElektrotechnikerInnen – 
 Elektrotechnik, Gebäude-
technik, Alternativenergie

HÜBL Haustechnik GmbH 1
Bewerbungen an: Helga Stampfer
Eggenberger Straße 16, 8020 Graz
Tel: 0316 5999 19

4  Installations- und Gebäudetech-
nikerInnen – Gas- und Sanitär-
technik, Heizungstechnik

2  Installations- und Gebäudetech-
nikerInnen – Lüftungstechnik

2 Technische ZeichnerInnen
1 Bürokauffrau/-mann

Ing. Franz Penz, Sägewerk-Vieh-
handel-Transporte-Bioenergie 13

Bewerbungen an:  
Elisabeth Penz jun.
Oberer Kreuzberg 749
8583 Edelschrott
Tel: 03145 720 0

2 Holz- und SägetechnikerInnen
1  Landwirtschaftliche/r 

 FacharbeiterIn
1 BioenergiefacharbeiterIn
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OFFENE STELLEN
Internorm Bauelemente  
GmbH 14

Bewerbungen an:  
Mag. Verena Hirmann
Industriestraße 2, 8502 Lannach
Tel: 03136 82500

2 HolztechnikerInnen

Kaiser GesmbH 1

Bewerbungen an: Dr. Helga Fauler
Am Feldboden 2
8121 Deutschfeistritz
Tel: 03127 40911 25

2 MetalltechnikerInnen
1 Techn. ZeichnerIn

Karl Fink GesmbH 1

Bewerbungen an: Herbert Tretnjak
Südbahnstraße 10
8430 Leibnitz
Tel: 03452 2200 724

3 WerkzeugbautechnikerInnen

Kendrion (Eibiswald) GmbH 2

Bewerbungen an: Gerhard Haring
Dr.-Wilhelm-Binder-Straße 1
8552 Eibiswald
Tel: 03466 42322 9247

2 MechatronikerInnen

König Maschinen GmbH 1

Bewerbungen an: Peter Schloffer
Stattegger Straße 80, 8045 Graz
Tel: 0316 6901 161

3  MetalltechnikerInnen – 
 Maschinenbau-, Zerspanungs-
technik

Krenhof AG 1

Bewerbungen an: Franz Krammer
Judenburgerstraße 188
8580 Köflach
Tel: 0676 5264448

2  MetalltechnikerInnen – 
 Maschinenbautechnik

2 ElektrobetriebstechnikerInnen
2  MetalltechnikerInnen – 

 Werkzeugbautechnik

Kufner Textilwerke GmbH 18

Bewerbungen an:  
DI (FH) Martin Eregger
Webereistraße 7
8741 Weißkirchen
Tel: 03577 81600 702

1  MetalltechnikerIn – Maschinen-
bautechnik

2 TextilchemikerInnen

Leder & Schuh AG 16

Bewerbungen an:  
Mag. Maria Wieser
Lastenstraße 11, 8020 Graz
Tel: 0316 7844 2286

4–5 Bürokauffrauen/-männer
7–10  Einzelhandeskauffrauen/ 

-männer
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Alle Lehrstellen online
Videos, Bewerbungstipps und
einen Überblick über die gut 700
offenen Lehrstellen gibt es auf
unserem Lehrstellen-Spezial:
www.kleinezeitung.at/lehre

Nicole Enzenhofer (19): Lehre zur Zerspanungstechnikerin

Jetzt bewerben! Die Kleine
Zeitung vermittelt 700 Lehrstellen
in der steirischen Industrie und
zeigt die Chancen auf, die
Jugendliche dort haben. Teil 3

Christian Tesch,
Ausbildungslei-
ter bei Pankl in
Bruck an
der Mur

GERNOT EDER (3)

Kolben, Bolzen oder Pleuel.
Pankl liefert an alle Formel-1-
Teams GETTY IMAGES/THOMPSON

Dominic Niederl (18) brachte das Interesse am Motorsport zu Pankl

RennstreckeIn Blickrichtung

MARKUS ZOTTLER

Im Büro findet man viel freien
Raum, aber keinen Kleider-
ständer. „Schon länger bestellt,

aber noch nicht angekommen“,
schmunzelt Christian Tesch. Er
arbeitet als Ausbildungsleiter bei
Pankl Racing System am Standort
in Bruck an der Mur.

Das renommierte Unterneh-
men kennt man
vor allem auf-
grund seiner

innigen Verbindung zur Renn-
sportserie Formel 1. Bei Kolben,
Kolbenbolzen oder Pleuel (Ver-
bindungsstücke im Motor zwi-
schen Kurbelwelle und Kol-
ben) sind die Steirer Nummer-1-
Zulieferer. Kein einziges aktuel-
les Formel-1-Team kommt ohne
steirische Technik aus. Im letzten
Jahr setzte Pankl etwas mehr als
100 Millionen Euro um – ein
Fünftel davon soll mit dem For-
mel-1-Geschäft gemacht worden
sein. Offizielle Zahlen gibt es
nicht, das Geschäft ist ein hoch-
sensibles.

Christian Tesch ist gegen Ende
des letzten Jahres mit seinen
Lehrlingen in eine neue Lehr-
werkstätte umgesiedelt. 45 Zer-
spanungstechniker beschäftigt
Pankl, pro Jahr werden im Mo-
ment 16 Lehrlinge neu aufgenom-
men. Bei bis zu 70 Bewer-

bern. Tesch: „Der gute

knapp vor der Lehrabschlussprü-
fung (LAP). Die Lehre mit Matu-
ra hat sie nie wirklich gewollt, das
nächste große Ziel ist die Meis-
terprüfung. Und der Verbleib in
der Firma. Schlecht sieht es nicht
aus, wie Chef Tesch erklärt: „Bei
uns bleiben eigentlich so gut wie
alle Lehrlinge im Unternehmen.“

Auch Dominic Niederl (18) be-
findet sich bereits im vierten
Lehrjahr und steuert in Richtung
LAP. Das Interesse am Motor-
sport brachte ihn zum Unterneh-
men, nach erfolgreichem Auf-
nahmeverfahren (inklusive einer
Schnupperwoche) begann für
ihn das Experiment Zerspa-
nungstechniker. Ein Experiment,
das sich ausgezahlt hat. „Weil es
ein sehr vielfältiger Lehrberuf ist
und wir technisch sehr Unter-
schiedliches lernen.“

Pankl will seinen Lehrlingen
aber nicht nur weitergeben, wie
es funktioniert, Bauteile zu pla-
nen und zu fertigen. Das soziale
Gefüge der Arbeitskollegen soll
passen – dahin gehend setzt man
auf Teambuilding-Maßnahmen
und gemeinsame Besuche von
vergleichbaren Firmen. Die
Theorie will man trotzdem nicht
den Berufsschulen (früher in
Graz, jetzt in Knittelfeld) alleine
überlassen. Mindestens zwei
Stunden pro Woche werden bei

Pankl im Betrieb gebüffelt.

Firmenname und unser attrakti-
ves Angebot für Lehrlinge funk-
tionieren sehr gut.“ Und so dre-
hen sie, fräsen sie und schweißen
sie in den neuen, hellen Hallen.
Vereinzelt liegen Metallspäne auf
dem Boden. Gefertigt werden in
der Lehrwerkstätte nicht nur
Übungsstücke, sondern etwa
auch Aufspannvorrichtungen für
den Einsatz im Betrieb. Die Lehr-
linge sollen ihr Wissen schon
früh konkret anwenden lernen.

Im Betrieb büffeln
Mittlerweile bringen bei Pankl
auch 13 Technikerinnen Metalle
in gewünschte Formen. „Es be-
werben sich von Jahr zu Jahr
mehr Mädchen für einen Job als
Zerspanungstechniker“, stellt
Christian Tesch fest. Nicole En-
zenhofer (19) hatte nach der
Hauptschulzeit keine Lust mehr

auf „Zickenkrieg“ und fand
die Liebe zur Tech-

nik – jetzt steht sie

Kein Formel-1-Auto
fährt ohne von der
steirischen Firma
Pankl entwickelte
Technik. Lehrlinge
ködert man aber
nicht nur mit dem
guten Namen.
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Kollektivverträge: Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr
1 Metallindustrie KV € 554,47 (Angestelltenlehrlinge mit best. Reifeprüfung od. nach Vollendung 
18. LJ € 742,07    2 Elektroindustrie KV € 540,66 (Lehrlinge nach best. Reifeprüfung € 718,51)    
4 Metallgewerbe KV (Mechatronik u. Elektrotechnik) Arbeiter: € 534,44 / Angestellte: € 487,67    7 Papier-
verarbeitende Industrie KV Arbeiter: € 436,59 / Angestellte: 528,99 (Angestelltenlehrlinge nach best. 
Reifeprüfung od. Vollendung 18. LJ € 701,50)    9 KV Speditionsangestellte: € 465,80    13 Sägeindustrie 
KV Arbeiter: € 3,78/Stunde (35% von € 10,80/h) / Angestellte: € 517,57/Monat (Angestelltenlehrlinge mit 
best. Reifeprüfung od. Vollendung 18. LJ € 686,21/Monat)    14 Holzverarbeitende Industrie KV Arbeiter: 
€ 3,72/h (40% von € 9,31/h) / Angestellte: € 517,57/Monat (Angestelltenlehrlinge mit best. Reifeprüfung 
od. Vollendung 18. LJ € 686,21/Monat)    16 Groß- und Einzelhandels KV 1. LJ. Angestellte: € 490,00    
18 Textilindustrie KV Arbeiter: € 553,00 / Angestellte: € 553,00 (Lehrlinge nach best. Reifeprüfung od. 
Vollendung 18. LJ € 690,00)    23 Zimmerer KV Arbeiter: € 3,46/h


