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当社の環境・持続可能性方針

環境
      
	 私たちは...

	 意識的に行動し、将来の世代に対する責任を認識	
	 することで、環境保護を約束します
 

	 廃棄物、廃水、有害物質、排出物、排出ガスを最	
	 小限に抑え、地球環境への影響を低減することに	
	 継続的に取り組みます 

	 当グループの脱炭素化プロセスを推進します
 

	 エネルギー性能の向上に取り組みます 

	 気候中立を達成し、気候変動を緩和するための戦	
	 略と対策を定めます 

	 サプライチェーンの責任ある管理に努めます 

	 調達においてエネルギー効率の高い製品とサービ	
	 スに注目します 

	 責任を持って資源を使用し、エネルギーと原材料	
	 の持続可能な利用に注意を払います 

	 生物多様性と生態系の保護、当社が行う土地利	
	 用、動物福祉に注意を払います

社会
      
	 私たちは...

	 従業員の人権を自明のこととして尊重します

	 柔軟で公正な労働条件を実現します
 

	 従業員がさらに成長できるようにします 

	 従業員の訓練とさらなる教育を促進します
 

	 バリューチェーンの中で私たちの価値観を伝え 
	 ます

	 労働安全に関して従業員の意識を高めます 

	 作業機器や作業資材を責任を持って取り扱います

	 安全で健康的な労働条件を提供することを約束し	
	 ます

	 危険を排除し、リスクを最小限に抑えるための是	
	 正措置を講じることを約束します

ガバナンス
      
	 私たちは...

	 行動規範の遵守を約束します 

	 拘束力のある義務やその他の要件を遵守します

	 自社の目標を設定し、マネジメントシステムの継	
	 続的改善に取り組みます

	 行動において人権を尊重し敬います

	 市場における公正な競争を支持し、汚職防止のた	
	 めのあらゆる措置を支援します

	 従業員およびその代表者と協議し、関与すること	
	 を約束します


